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Prot. 0002828 del 16/03/2022
[1-5 (Uscita) All'Albo

Agli atti

OGGETTO: Valutazione delle candidature di cui all'avviso rivolto al personale interno all’Istituzione Scolastica, prot. n.
2474/VI-1 del 09/03/2022 di selezione di 3 collaudatori all'interno della classe ARO2 (Assistente Tecnico di informatica)
che abbiano maturato almeno 3 anni di anzianita di servizio in ruolo nella suddetta categoria professionale, per le
attivita di collaudo nell’ambito del PON FESR — REACT EU —

progetto CODICE: 13.1.2A-FESRPON-TO-2021-37
TITOLO: “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”.
VERBALE N. 1 DEL 16/03/2022

L’anno 2022 il giorno 16 del mese di Marzo alle ore 11.10, presso I'Ufficio del Dirigente Scolastico, si & riunita la
Commissione per I'espletamento della procedura di selezione di 3 collaudatori esperti per I'attivita di COLLAUDATORE
PON FESR “DIGITAL BOARD"

La Commissione nominata con provvedimento del Dirigente Scolastico n. 2533 del 10/03/2022 risulta cosi composta:
Presidente Dirigente Scolastico Ing. Alessandro Papini

Componente Prof. ssa Leonarda Grechi

Componente A.A. dott. Michele Belle’

Funge da Segretario verbalizzante il Direttore S.G.A Dott.ssa Tina Laura Mallaci Bocchio.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti, da atto della legittima costituzione della Commissione e
dichiara aperta la seduta.

La Commissione, quindi, prende visione della seguente documentazione:

Bando di selezione prot. n. 2474 del 9/03/2022
Domande di partecipazione dei tre candidati:

AT Rosario Cutrona, nato a Mirabella, il 19 ottobre 1961 ( prot. 2704/VII-6, 14 marzo 22);

AT Pietro Romano, nato a Cerignola, il 4 novembre 1961 (Prot. 2683/VII-6 14 marzo 22);

AT Vittorio Rubinaccio, nato a Quindici, il 18 marzo 1963 (Prot. 2707/VII-6 14 marzo 22);
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Preso atto degli atti propedeutici e costitutivi della procedura di selezione la Commissione prende visione dell’istanza
dei tre candidati partecipanti alla selezione in oggetto:

AT Rosario Cutrona, nato a Mirabella, il 19 ottobre 1961;

AT Pietro Romano, nato a Cerignola, il 4 novembre 1961;

AT Vittorio Rubinaccio, nato a Quindici, il 18 marzo 1963;

La Commissione procede alla valutazione dei titoli come segue:

Tabella riepilogativa valutazione titoli

Candidato: Punteggio . e
- Punt
—— un eggl_o attribuito dalla
Rosario Cutrona satdiidato commissione
Titoli Punti Punti Punti
Ulteriore titolo di livello
almeno pari a quello di
20
accesso (secondo
diploma, ITS, Laurea)
5 punti per ogni
Anni di ruolo nel profilo | anno oltre i tre 25 55
ARO2 (almeno 3 anni) anni richiesti
(max 25 punti)
Competenze 5 punti per ogni
informatiche certificate | certificazione
(es. ECDL o altro) (max 25 pt)
Esperienze lavorative nel | 3 punti per ogni
settore di pertinenza in | €sperienza 3 3
qualita di collaudatore (max 15 punti)
Esperienze lavorative nel
settore di pertinenzain | 3 punfi per ogni
altra tipologia di incarico | &3Perienza 3 3
(manutentore, (max 15 punti)
progettista ecc.)
PUNTEGGIO TOTALE 31 31
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Candidato: Punteggio . g
- P
autovalutato dal unteggl? attribuito dalla
Romano Pietro candidaio commissione
Titoli Punti Punti Punti
Ulteriore titolo di livello
almeno pari a quello di
Ga & 20 20 20
accesso (secondo
diploma, ITS, Laurea)
5 punti per ogni
Annidiruolo nel profilo | anno oltre i tre 56 25
ARO2 (almeno 3 anni) anni richiesti
{max 25 punti)
Competenze 5 punti per ogni
informatiche certificate | certificazione 25 25
(es. ECDL o altro) (max 25 pt)
Esperienze lavorative nel 3 punti per ogni
settore di pertinenza in | €sperienza 15 15
qualita di collaudatore (max 15 punti)
Esperienze lavorative nel
settore di pertinenzain | 3 pun_ti per ogni
altra tipologia di incarico | &SPerienza 15 15
(manutentore, (max 15 punti)
progettista ecc.)
PUNTEGGIO TOTALE 100 100
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Candidato: Punteggio g e
- Punteggio attri
autovalutato dal 5*3 ; Hrlbuitodalia
Rubinaccio Vittorio candidato commissione
Titoli Punti Punti Punti

Ulteriore titolo di livello
almeno pari a quello di
accesso (secondo
diploma, ITS, Laurea)

20 20 20

5 punti per ogni
Anni di ruolo nel profilo | anno oltre i tre

25 25
ARO02 (almeno 3 anni) anni richiesti
{max 25 punti)
Competenze 5 punti per ogni
informatiche certificate | certificazione 25 25
(es. ECDL o altro) (max 25 pt)

Esperienze lavorative nel | 5 punti per ogni

esperienza 15 15
(max 15 punti)

settore di pertinenza in
qualita di collaudatore

Esperienze lavorative nel

3 punti per ogni
esperienza 15 15
(max 15 punti)

settore di pertinenza in
altra tipologia di incarico
(manutentore,
progettista ecc.)

PUNTEGGIO TOTALE 100 100

La Commissione valutati i titoli in possesso dei candidati partecipanti, attribuisce il punteggio complessivo di:
AT Rosario Cutrona (31 punti)

AT Pietro Romano (100 punti)

AT Vittorio Rubinaccio (100 punti)

Espletate le operazioni di valutazione dei titoli, la Commissione stabilisce di individuare i 3 AT Cutrona, Romano,
Rubinaccio destinatari dell’incarico di cui in oggetto.

Alle ore 12.00 si conclude l'odierna seduta.
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Letto, confermato e sottoscritto.

La Commissione

Presidente Dirigente Scolastico Ing. Alessandro Papini
Componente Prof.ssa Leonarda Grechi
Componente A.A. dott. Michele Belle’ 4./ 4 / ol

/4 M W
Segretario verbalizzante

Direttore S.G.A

Dott.ssa Tina Laura Mallaci Bocchio
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