
 
 

 
 

Al personale docente di ruolo 

Loro Sedi 

 

all’Albo dell’istituto 

agli Atti 

al sito web istituzionale 

 

 

 

OGGETTO: mobilità a. s. 2021/2022 -  graduatoria interna del personale docente 

 

 

 

Si comunica a tutto il personale con titolarità presso questo Istituto che a seguito della 

pubblicazione dell’O.M. pubblicata il 29 marzo 2021 concernente la mobilità per l’anno scolastico 

2021/2022, si procederà all’aggiornamento delle graduatorie interne di istituto del personale 

docente e ATA. 

Si invitano, pertanto, le SS.LL a compilare la dichiarazione di conferma e/o variazione dei dati 

precedentemente dichiarati, utilizzando i modelli allegati, e a consegnarla presso l’ufficio di 

segreteria del personale entro il 30 aprile 2021. 

Si precisa che, 

1. coloro che hanno conseguito nuovi titoli culturali o hanno subito variazioni nelle esigenze 

familiari, successivamente alla data di pubblicazione delle graduatorie interne per l’a. s. 

2018/2019, devono aggiornare il modulo, esclusivamente nella sezione II – ESIGENZE DI 

FAMIGLIA e nella SEZIONE III – TITOLI GENERALI; mentre la SEZIONE I – ANZIANITÀ DI 

SERVIZIO sarà aggiornata d’ufficio. 

2. il personale in servizio di ruolo in questo Istituto dal 01/09/2020 è invece tenuto a 

presentare la domanda compilata in tutte le sue parti entro il 30 aprile 2021. 

3. il personale che non ha avuto variazioni deve consegnare una semplice dichiarazione 

personale a conferma di quanto già dichiarato nell’anno precedente. 

4. Il personale neoimmesso in ruolo nell'a. s. 2020/2021 non dovrà presentare la scheda 

compilata per essere inserito nella graduatoria interna d’Istituto in quanto è attualmente 

senza sede. 

 

La circolare e i modelli si possono anche consultare e scaricare dal sito dell’istituto.  

 

 

 

 Il Dirigente Scolastico 

(Ing. Alessandro Papini) 

 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
ai sensi dell’art. 3, comma 2, D.Lgs. 39/93 
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